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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIANR. 1
Privind convocarea sedintei extraordinare de indata a Consiliului Local Comunal

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba ;

In conformitate cu prevederile art. 133, alin.(2) lit. a) si art. 134 alin. (1), lit.a), alin. (2)
alin.(4) si alin.(5) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1) lit. b) si alin. (3) lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare ;
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DISPUNE:

Art. 1 — Se convoaca Consiliul Local Comunal Poarta Alba, in sedinta extraordinara de
indata, care va avea loc marti 09.01.2024, ora 15%, la Centrul pentru Tineret Poarta Alba, cu
urmatoarea ordine de zi :

1. Aprobarea procesului - verbal al sedintei ordinare din data de 28.12.2023;

2. Proiect de hotarare privind aprobarea acoperirii definitive a deficitului sectiunii de
functionare pe anul 2023 din excedentulul bugetar al anilor precedenti — initiator dl. Primar
Vasile Delicoti;

3. Diverse.

Materialele inscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispozitia consilierilor locali in format
electronic .

Consilierii locali sunt invitati sa formuleze si sa depuna amendamente asupra proiectelor
de hotarare ;

Comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local, vor transmite Secretarului General
al comunei Poarta Alba, avizele asupra proiectelor de hotarari, in ziua sedintei.

Proiectul de hotarare a fost trimis spre avizare catre comisiile de specialitate :

COMISIA NR.1 - pentru Agricultura, Activitati economico - financiare, Amenajarea
teritoriului si urbanism, Protectia mediului si turism;

COMISIA NR.2 - pentru Activitati social — culturale, culte, Invatamant, Sanatate si familie,
Munca si protectie sociala, Protectie copii;

COMISIA NR.3 - Juridica si de Disciplina.

Art. 2 — Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza :
Institutia Prefectului Judetului Constanta
Dosar UAT;
Secretarul general al comunei Poarta Alba;
Afisare;
POARTA ALBA / 09.01.2024

PRIMAR,
VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

Primaria COMUNEI POARTA ALBA
- PRIMAR -

DISPOZITIA Nr. 2

Privind: rectificarea actului de césétorie nr. 20 din 05.04.1951 privind pe STAN TUDOR si IVAN
SIMIOANA, in sensul cd la rubricile privind: ,,prenumele sotiei” sa se treacd ,, SIMIOANA-TUDORA” in
loc de ,,.SIMIOANA” in exemplarul I si II, si, localitatea nasterii sotiei” sa se treacd ,,NISIPARI” 1n loc
de ,,CASTELUL” in exemplarul I si ,, NISIPARI” in loc de ,,CASTELU” in exemplarul 1II.

Delicoti Vasile, primarul Comunei Poarta Alba, judetul Constanta,
Aviand in vedere:

- actele doveditoare prin care se sustine oportunitatea gi legalitatea rectificarii din oficiu a actului de
casatorie, exemplarul I gi II, privind pe STAN TUDOR si IVAN SIMIOANA, inregistrat sub nr. 20
din data de 05.04.1951 de catre Primaria Com. Poarta Alba, judetul Constanta, in urma solicitarii de
operare a mentiunii de deces al sotiei trimisd de Primaria Mun. Constanta, judetul Constanta, n actul
de casatorie nr. 20 din 05.04.1951, inregistrat de Primaria Com. Poarta Albd, judetul Constanta,
privind pe sus-numitii.

- adresd solicitare operare mentiune de deces privind pe STAN SIMIOANA-TUDORA, nr. G
37540/25.09.2023, trimisa de catre Primaria Mun. Constanta, judetul Constanta.

- adresa numdrul 15244 din data de 17.11.2023 emisd de Primédria Com. Poarta Alba, judetul
Constanta, privind dosarul de rectificare, precum si avizul favorabil numarul D 20374 din
27.11.2023, emis de Directia Generald de Evidentd a Persoanelor Constanta prin care se avizeaza
rectificarea actului de casdtorie nr. 20 din 05.04.1951, privind pe STAN TUDOR si IVAN
SIMIOANA, in sensul cd la rubricile privind , prenumele sotiei” sd se treacad ,,SIMIOANA-
TUDORA” in loc de ,,SIMIOANA”, in exemplarul I si II, si , localitatea nasterii sotiei” sd se
treacd ,,NISIPARI” in loc de ,,CASTELUL”, in exemplarul T si , NISIPARI” in loc de
,CASTELU”, in exemplarul II, inregistrate cu inscrisuri eronate.

- referatul nr. 15244 din 17.11.2023 intocmit de ofiterul de stare civild, prin care se constatd
indeplinirea conditiilor prevazute de lege si se sustine emiterea dispozitiei de rectificare a actului de
casdtorie nr. 20 din 05.04.1951, privind pe STAN TUDOR si IVAN SIMIOANA.

- In conformitate cu dispozitiile art. 58 alin.1 din Legea nr. 119/1996 privind actele de stare civila
modificata si completatd;

- In baza art. 155 alin (1) lit. a, alin (2) lit. a, art. 156 alin (1), art. 243 alin (1) lit. a din OUG
nr. 57/2019 — privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- In temeiul art. 196 alin (1) lit. b din OUG nr. 57/2019 — privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1 Se rectifica actul de césétorie nr. 20 din 05.04.1951, privind pe STAN TUDOR si IVAN
SIMIOANA, inregistrat la Primdria Com. Poarta Alba, judetul Constanta, in sensul cd la rubricile
»prenumele sotiei”, s se treacd ,,SIMIOANA-TUDORA” in loc de ,,SIMIOANA”, in exemplarul I si II,
si ,,localitatea nasterii sotiei”, si se treacd ,,NISIPARI” in loc de ,,CASTELUL”, in exemplarul I si
»NISIPARI” 1n loc de ,,CASTELU”, in exemplarul II, inregistrat cu inscrisuri eronate;

Art. 2 1In sensul celor mentionate la art. 1 din prezenta dispozitie, ofiterul de stare civild delegat va
indeplini toate formalitatile legale ce se impun in vederea aducerii la indeplinire a prezentei dispozitii,
inclusiv va comunica petentului prezenta dispozitie;
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Art. 3 Prezenta dispozitie se comunicd celor in drept si poate fi contestatd in termen de 30 de zile de la
comunicare la instanta competenta in conformitate cu legislatia n vigoare.

Art. 4 Prezenta dispozitie se comunica de catre secretarul general al Comunei Poarta Alba in conformitate
cu art. 197 din OUG nr. 57/2019 — privind Codul Administrativ :

Institutia Prefectului — Judetul Constanta;

Dosar U A.T Poarta Alba;

Stare Civila.

POARTA ALBA / 12.01.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-
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DISPOZITIA NR.3
Privind stabilirea indemnizatiei lunare a dlui. VASILE DELICOTI,
Primarul Comunei Poarta Alba, judetul Constanta, incepand cu data de 01.01.2024
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Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 466 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
art. 1 alin. (2) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024, se stabileste indemnizatia lunara a dlui. VASILE
DELICOTI Primarul comunei Poarta Alba, judetul Constanta, corespunzator coeficientului de
salarizare, dupa cum urmeaza :

- Coeficient de ierarhizare 5;
- indemnizatia bruta - [ 1ei;
- drepturi salariale fonduri europene spor .% .
Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:
Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Responsabil Resurse Umane,
Dosar personal;
C.F.P;
Poarta Alba /15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-
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DISPOZITIA NR. 4
Privind stabilirea indemnizatiei lunare consilierilor locali ai
U.A.T Comuna Poarta Alba, judetul Constanta, incepand cu data de 01.01.2024
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Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 472 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
art. 1 alin. (2) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Se stabileste indemnizatia bruta a consilierilor locali ai comunei Poarta Alba,
judetul Constanta, incepand cu data de 01.01.2024, in cuantum de - lei/lunar, conform
Anexei la prezenta ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Responsabil Resurse Umane,
Dosar personal;
C.F.P;
Poarta Alba /15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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Anexa la Dispozitia nr. 4 din 15.01.2024
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Nr. Indemnizatia
Crt. Numele si Prenumele Functia bruta, lunara
- lei -
1. |BARDAN IONEL Consilier local -
2. | BIJU ANCA-FLORINA Consilier local T
3. | GORIA IULIAN Consilier local | ] E
4. | MECA ALINA Consilier local I g
5. | MOSTEANU LEONORA Consilier local ]
6. OMER CETIN Consilier local N
7. | PRICOP VASILICA Consilier local I
8. | PRODAN FLORIN Consilier local ]
9. | RAILEANU LUCIA Consilier local I
10. | SANDU LENUTA Consilier local I
11. | STRUGARIU VIOLETA Consilier local ]
12. | TUDOSE VALENTINA - SIMONA | Consilier local I
13. | TIGMEANU FLORENTINA Consilier local ]
14. | VASILE NICU Consilier local N
PRIMAR,
VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,

SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
Primar-
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DISPOZITIA NR.S
Privind stabilirea salariului de baza dnei. CAMELIA CUMPANASU - Secretar general al
comunei, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 468 din 15.01.2024 al compartimentului Resurs
Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L. nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 priving
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeni
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea s
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57 /201¢
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, c
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu O1 ianuarie 2024, dnei. CAMELIA CUMPANASU - CNP
functionar public, angajat in functia de Secretar general al comunei, i se stabileste salariu de baz
lunar brut, dupa cum urmeaza:

- gradatia = 5 ;

- Coeficient de ierarhizare 3,74;

- salariul de baza = [} 1ei ;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj lei ;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea n
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material s
teritorial.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelo
interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Camelia Cumpanasu;

C.F.P;

Poarta Alba / 15.01.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANAS
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Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-
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DISPOZITIA NR.6
Privind stabilirea salariului de baza dlui. CACINA SERGIU — Arhitect sef,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 468 din 15.01.2024 al compartimentului Resurs
Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L. nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 priving
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeni
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea s
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/201¢
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, c
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01 ianuarie 2024 dlui. CACINA SERGIU - CNP . 1 ctiona
public, angajat in functia de Arhitect Sef - Birou Urbanism Amenajarea Teritoriului, Contracte,
Achizitii Publice si Implementare Proiecte, i se stabileste salariu de baza lunar brut, dupa cum
urmeaza :

- gradatia = 5 ;

- Coeficient de ierarhizare 3,49;

- salariul de baza = [JJjjj 1ei ;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [ 1ei ;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.l, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelo
interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dl. Cacina Sergiu;

C.F.P;

Poarta Alba /15.01.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-
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DISPOZITIA NR.7
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. DRAGUTU MARIANA, inspector superior,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
art. 1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu Ol ianuarie 2024, dnei. DRAGUTU MARIANA - cNP .
functionar public, angajata in functia de inspector superior, i se stabileste salariu de baza lunar
brut, dupa cum urmeaza:

- gradatia=5;

- Coeficient de ierarhizare 3,24;

- salariul de baza = [JJjjij 1ei,

- indemnizatia de hrana in sumai fixa de [JJjj ei.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Dragutu Mariana;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.S8
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. RAICIU ELENA CRISTINA, inspector
superior, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu O1 ianuarie 2024, dnei. RAICIU ELENA CRISTINA - CNP
B, (uctionar public, angajatd in functia de inspector superior, in cadrul
compartimentului “Cadastru administrativ, Registrul agricol”, i se stabileste salariu de baza
lunar brut, dupa cum urmeaza :

- gradatia=5;

- Coeficient de ierarhizare 3,24;

- salariul de baza = [} 1ei ;

- indemnizatia de hrana in sumai fixa de [JJjj ei.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Raiciu Cristina Elena;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZ
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.9
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. TUDOSE VALENTINA, inspector superior,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L. nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu O1 ianuarie 2024, dnei. TUDOSE VALENTINA - cNP .
functionar public, angajata in functia de inspector superior, in cadrul compartimentului
“Asistenta sociala”, i se stabileste salariu de baza lunar brut, dupa cum urmeaza:

- gradatia=5;

- Coeficient de ierarhizare 3,24;

- salariul de baza = [JJjjjij 1ei ;

- indemnizatia de hrana in sumai fixa de [JJjj ei.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Tudose Valentina;
C.F.P;

Poarta Alba / 15.01.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.10
Privind stabilirea salariului de bazi, dnei. CISLARIU CONSTANTINA EVELINA,
inspector superior, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu Ol ianuarie 2024, dnei. CISLARIU CONSTANTINA EVELINA - CNP
B, unctionar public, angajata in functia de inspector superior, in cadrul
compartimentului “Administratie Publica, Stare Civila si Autoritate Tutelara”, i se stabileste
salariu de baza lunar brut, dupa cum urmeaza :

- gradatia=3 ;

- Coeficient de ierarhizare 3,08;

- salariul de baza = [} 1ei ;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj 1ei.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Cislariu Constantina Evelina;
C.F.P;
Poarta Alba /15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.11
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. RAILEANU ANDREEA MARIA inspector
principal, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L. nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu Ol ianuarie 2024, dnei. RAILEANU ANDREEA MARIA, C.N.P
I  (unctionar public, angajatd in functia de Inspector, gradul profesional
principal, in cadrul Biroului Urbanism Amenajarea Teritoriului, Contracte, Achizitii
Publice Si Implementare Proiecte, i se stabileste salariu lunar brut dupa cum urmeaza:

- gradatia de vechime = 4

- Coeficient de ierarhizare = 2,92;
- salariul de baza = [JJij lei;
- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj 1ei ;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Raileanu Andreea Maria;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZ
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.12
Privind stabilirea salariului de baza, dlui. RAICIU VASILE, functie specifica de politist
local, grad profesional principal, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu O1 ianuarie 2024, dlui. RAICIU VASILE, functie specifica de politist
local, grad profesional principal, in cadrul compartimentului “Politie Locala”, i se stabileste
salariu de baza lunar brut, dupa cum urmeaza:

- gradatia=5;

- Coeficient de ierarhizare = 2,99;

- salariul de baza = - lei, la care se adauga norma de hrana conform Legii 155/2010

cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Raiciu Vasile;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.13
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. MARIN LARISA-GABRIELA, inspector
debutant, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului Resurs
Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L. nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 priving
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeni
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea s
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57 /201¢
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, c
modificarile si completarile ulterioare.

“dWE3s SR ppe 3,seop U

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu O1 ianuarie 2024, dnei. MARIN LARISA-GABRIELA, C.N.P

functionar public, angajata in functia de Inspector, gradul profesional

debutant, in cadrul compartimentului “Administratie Publica, Stare Civila si Autoritate
Tutelara”, i se stabileste salariu lunar brut, dupa cum urmeaza:

- gradatia=1;

- Coeficient de ierarhizare 2,31;

- salariul de baza = [} 1ei

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj 1ei.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Marin Larisa-Gabriela;
C.F.P;
Poarta Alba /15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZ
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 14
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. GOGOI GABRIELA, referent superior,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01 ianuarie 2024, dnei. GOGOI GABRIELA, CNP GG
functionar public, angajata in functia de referent superior, in cadrul compartimentului “Buget
Finante, Contabilitate, Impozite si Taxe, Executare silita si inspectie fiscala”, i se stabileste
salariu de baza lunar brut, dupa cum urmeaza :

- gradatia=5;

- Coeficient de ierarhizare 2,49;

- salariul de baza = [} 1ei ;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjjj 1ei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Gogoi Gabriela ;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZ
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.15
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. GHEORGHETE ALEXANDRA, referent
superior, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu O1 ianuarie 2024, dnei. GHEORGHETE ALEXANDRA - CNP
B, (uociionar public, angajatd in functia de referent superior, in cadrul
compartimentului “Buget Finante, Contabilitate, Impozite si Taxe, Executare silita si
inspectie fiscala”, i se stabileste salariu de baza lunar brut, dupa cum urmeaza :

- gradatia=5;

- Coeficient de ierarhizare 2,49;

- salariul de baza = [} 1ei ;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjjj 1ei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Gheorghete Alexandra;
C.F.P;
Poarta Alba/15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.16
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. OSTAFIE LILIANA, referent superior,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepaind cu O1 ianuarie 2024, dnei. OSTAFIE LILIANA - CNP
B, (uociionar public, angajatd in functia de referent superior, in cadrul
compartimentului “Buget Finante, Contabilitate, Impozite si Taxe, Executare silita si
inspectie fiscala”, i se stabileste salariu de baza lunar brut, dupa cum urmeaza :

- gradatia=5;

- Coeficient de ierarhizare 2,49;

- salariul de baza = [} 1ei ;

- indemnizatia de hrana in sumai fixa de [JJjj ei.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Ostafie Liliana;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.17
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. ZUGRAVU IONICA, referent superior,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 477 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017 si H.C.L nr. 153 din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu O1 ianuarie 2024, dnei. ZUGRAVU IONICA - CNP
I (. ctionar public, angajata in functia de referent superior, in cadrul biroului
“Administratie publica, stare civila si autoritate tutelara”, i se stabileste salariu de baza
lunar brut, dupa cum urmeaza :

- gradatia=5;

- Coeficient de ierarhizare 2,49;

- salariul de baza = [JJjjij lei;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj tei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Zugravu Ionica;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.18
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. TUDOSE VALENTINA-SIMONA - consilier
personal al primarului, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 487 din 15.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane, H.C.L.. nr. 208 din 21.12.2017, H.C.L. nr.153 din 25.10.2018 si H.C.L nr. 153 din
28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de O1 ianuarie 2024, dna. TUDOSE VALENTINA-SIMONA - CNP
, personal contractual, angajata in functia de consilier personal al primarului,
in cadrul Cabinetului “Demnitari”, cu un salariu de baza, lunar brut, dupa cum urmeaza:

- gradatia =4 ;

- Coeficient de ierarhizare = 3;

- salariul de baza = [} lei ;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj 1ei.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Tudose Valentina - Simona;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.19
Privind stabilirea salariului de baza, dlui. POPA VALERIU - consilier personal al
primarului, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 487 din 15.01.2024 al compartimentului Resurs
Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017, H.C.L nr.153 din 25.10.2018 si H.C.L nr. 153 di1
28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 priving
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeni
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea s
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57 /201¢
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, c
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01 ianuarie 2024, dl. POPA VALERIU - CNP [
personal contractual, angajat in functia de consilier personal al primarului, in cadrul
Cabinetului “Demnitari”, cu un salariu de baza, lunar brut, dupa cum urmeaza:

- gradatia=5;

- Coeficient de ierarhizare = 3;

- salariul de baza = [} lei ;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj 1ei.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Afloare Ionela Monica;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.20
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. SIM IOANA RALUCA inspector, Clasa I, grad
profesional 1A, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 487 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017, H.C.L nr.153 din 25.10.2018 si H.C.L nr. 153
din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.01.2024, dnei. SIM IOANA RALUCA - C.N.P. || I
personal contractual, angajata in functia inspector, Clasa I , grad profesional 1A, in cadrul
Biroului Urbanism Amenajarea Teritoriului, Contracte, Achizitii Publice si Implementare
Proiecte, i se stabileste salariul de baza lunar brut, dupa cum urmeaza :

- gradatia = 3;

- Coeficient de ierarhizare = 3,24;
- salariul de baza = [JJjjjij 1ei ;
- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj 1ei ;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Sim Ioana Raluca;
C.F.P;
Poarta Alba /15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.21
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. AFLOARE IONELA MONICA - inspector II,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 487 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017, H.C.L nr.153 din 25.10.2018 si H.C.L nr. 153
din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

<)
S
o
o
[
@
=
~
]
-3
3
=
=
&
=
=

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de Ol ianuarie 2024, dna. AFLOARE IONELA MONICA C.N.P.
, personal contractual, angajata in functia de Inspector II, in cadrul Biroului
“Urbanism si Amenajarea Teritoriului, Contracte, Achizitii Publice si Implementare
Proiecte”, cu un salariu de baza, lunar brut, dupa cum urmeaza:
- gradatia=2;
- Coeficient de ierarhizare = 2,65;
- salariul de baza = [} lei ;
- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj 1ei.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Afloare Ionela Monica;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA N R. 22
Privind stabilirea salariului de baz&, dnei. CIOCANEA MADALINA - MIRELA - referent
de specialitate SSD, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 487 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017, H.C.L nr.153 din 25.10.2018 si H.C.L nr. 153
din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.01.2024, dnei. CIOCANEA MADALINA - MIRELA - CNP
, personal contractual, angajata in functia de referent de specialitate SSD in
cadrul Biroului “Urbanism Amenajarea Teritoriului, Contracte, Achizitii Publice si
Implementare Proiecte”, i se stabileste salariul de baza lunar brut, dupa cum urmeaza :
- Gradatia de vechime = 2 ;
- Coeficient de ierarhizare = 2,37;
- salariul de baza = [} lei;
- indemnizatia de hrana in suma fixa de [} 1ei ;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Ciocanea Madalina-Mirela;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA N R. 23
Privind stabilirea salariului de baza, dnei. RAICU COSTELA ADRIANA,
referent II, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 487 din 15.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane, H.C.L.. nr. 208 din 21.12.2017, H.C.L. nr.153 din 25.10.2018 si H.C.L nr. 153 din
28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu Ol ianuarie 2024, dnei. RAICU COSTELA ADRIANA - CNP
B, crsonal contractual, angajat in functia  de referent II, in cadrul
Compartimentului Cadastru administrativ, Registru agricol, i se stabileste salariu de baza
lunar, dupa cum urmeaza :

- gradatia = 2;

- Coeficient de ierarhizare = 2,14;

- salariul de baza = [} 1ei ;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [} lei ;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Raicu Costela Adriana;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANAS
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DISPOZITIA NR. 24
Privind stabilirea salariului de baza, dlui. PODGORENCU CRISTIAN IONUT,
referent III, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.487 din 15.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane, H.C.L.. nr. 208 din 21.12.2017, H.C.L. nr.153 din 25.10.2018 si H.C.L nr. 153 din
28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu O1 ianuarie 2024, dlui. PODGORENCU CRISTIAN IONUT - CNP
, personal contractual, angajat in functia de referent IIl, in cadrul Biroului

“Urbanism si Amenajarea Teritoriului, Contracte, Achizitii Publice si Implementare
Proiecte”, cu o norma de %2, i se stabileste salariu de baza lunar brut, dupa cum urmeaza :

- gradatia = 3 ;

- Coeficient de ierarhizare = 1,90;

- salariul de baza = [JJjjjij 1ei ;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [ 1ei ;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
DI. Podgorencu Cristian Ionut;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA N R. 25
Privind stabilirea salariului de baza, dlui. RUBEI MIHAI, sofer I,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 487 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017, H.C.L nr. 135 din 14.11.2023 si H.C.L nr. 153
din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu Ol ianuarie 2024, dlui. RUBEI MIHAI - personal contractual, angajat
in functia de sofer I , in cadrul in cadrul Compartimentului «TRANSPORT INTERN DE
PERSOANE, EVIDENTA MIJLOACELOR DE TRANSPORT SI COORDONATOR TRAFIC» se
stabileste salariu de baza lunar brut, dupa cum urmeaza :

- gradatia=2;

- Coeficient de ierarhizare = 2,99;

- salariul de baza = [} 1ei

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [} lei ;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
DI1. Rubei Mihai;
C.F.P;
Poarta Alba / 15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB/
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

Judetul Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-

WODYIATHA-LNTHd MMM

DISPOZITIA N R. 26
Privind stabilirea salariului brut de baza dnei. POPA DANIELA, bibliotecar cu studii
superioare I, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 462 din 15.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane, H.C.L. nr. 208 din 21.12.2017, H.C.L nr.153 din 25.10.2018 si H.C.L nr. 153
din 28.12.2023.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
1 alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin. (2) lit. c) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.01.2024, dnei. POPA DANIELA - CNP I »crsonal
contractual, angajat in functia de bibliotecar cu studii superioare I, in cadrul compartimentului
“Cultura”, i se stabileste salariul brut de baza, dupa cum urmeaza :

- Gradatia vechime = 2 ;

- Coeficient de ierarhizare= 1,96;

- salariul de baza = [JJjjij 1ei ;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj lei ;

- spor de conditii deosebite de 15% , conform Ordonantei de urgenta nr. 1/2020 ( se
mentine la nivelul acordat in decembrie 2019) in suma fixa de [ lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Popa Daniela;
C.F.P;
Poarta Alba /15.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB/
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA N R. 27
Privind acordarea indemnizatiei lunare dnei. POPA ANDREEA EMILIA,
pentru persoana cu handicap grav CARSTOCEA ALEXANDRU - MIHAIL,
incepand cu data de 13.12.2023

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere cererea nr. 14247 din 21.12.2023 a dnei. POPA ANDREEA EMILIA, domiciliata
in localitatea Poarta Alba, || |}, »r. ] Comuna Poarta Alba, judetul Constanta, prin care
solicitd acordarea indemnizatiei lunare pentru persoana cu handicap grav CARSTOCEA ALEXANDRU -
MIHAIL;

Vazand certificatul de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie
speciala nr. D1490 din 13.12.2023, eliberat de Consiliul judetean Constanta — Comisia pentru protectia
copilului Constanta, cu termen de valabilitate 24 luni, incepand cu data de 13.12.2023 pana la 13.12.
2025;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448 /2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G nr.
900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin.
(1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba acordarea indemnizatiei lunare dnei. POPA ANDREEA EMILIA, C.N.P
pentru persoana cu handicap grav CARSTOCEA ALEXANDRU - MIHAIL, C.N.P
, incepand cu data de 13.12.2023.

Art.2 Indemnizatia lunard prevazuti la articolul 1 este de [JJJlj lei pentru luna decembrie 2023,
respectiv - lei/luna, incepand cu 01 ianuarie 2024 prin majorarea cu 5% fata de nivelul acordat in
decembrie 2023, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit
prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor
interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Dosar U.A.T ComunaPoarta Alba;
Institutia Prefectului Constanta;
ResurseUmane;

Dosar Personal,

C.F.p;

POARTA ALBA/ 15.01.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA N R. 28

Privind acordarea indemnizatiei pentru copilul cu handicap grav STANCIU FLORENTINA-
ADRIANA, pe perioada concediului de odihna,
dnei. ANDREI DOINA - asistent personal

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba;
Avand in vedere:

- cererea nr. 454 din 15.01.2024 a dnei. ANDREI DOINA, domiciliata in localitatea Poarta Alba, str.
. - [ Comuna Poarta Alba, judetul Constanta, ASISTENT PERSONAL pentru persoana cu
handicap grav STANCIU FLORENTINA-ADRIANA.

- certificatul de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie speciala nr.
D938 din 10.05.2018, eliberat de Consiliul judetean Constanta — Comisia pentru protectia copilului
Constanta, cu termen de valabilitate pana la implinirea varstei de 18, respectiv data de 26.04.2026;

In conformitate cu prevederile art. 37 alin. (1) - (3), art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/6.12.2006,
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G nr.
900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin.
(1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.02.2024, se acordd indemnizatie pentru copilul cu handicap grav
STANCIU FLORENTINA-ADRIANA, C.N.P pe perioada concediului de odihna, dnei.
ANDREI DOINA, C.N.P I - =sistent personal, deoarece Primiria comunei Poarta Alba nu
poate asigura un inlocuitor sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.
Art.2 Indemnizatia lunara prevazuta la articolul 1 este in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice, respectiv - lei/ luna.
Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor
interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:
1. Dosar U.A.T ComunaPoarta Alba;
2. Institutia Prefectului Constanta;
3. ResurseUmane;
4. Dosar Personal,
5. C.F.p;

POARTA ALBA/ 15.01.2024

PRIMAR,
VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 29

Privind acordarea indemnizatiei pentru copilul cu handicap grav IRIMIA ALEXANDRA-
DANIELA, pe perioada concediului de odihna, dnei.
IRIMIA FLORENTINA-IONELA - asistent personal

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba;
Avand in vedere:

- cererea nr. 455 din 15.01.2024 a dnei. IRIMIA FLORENTINA-IONELA, domiciliatd in sat ||| | |
str. . or. ] comuna Poarta Alba, judetul Constanta, ASISTENT PERSONAL pentru persoana cu
handicap grav IRIMIA ALEXANDRA-DANIELA.

- certificatul de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie speciala nr.
D1033 din 24.05.2018, eliberat de Consiliul judetean Constanta — Comisia pentru protectia copilului
Constanta, cu termen de valabilitate pana la implinirea varstei de 18, respectiv data de 06.09.2024;

In conformitate cu prevederile art. 37 alin. (1) - (3), art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/6.12.2006,
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G nr.
900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin.
(1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.02.2024, se acordd indemnizatie pentru copilul cu handicap grav
IRIMIA ALEXANDRA-DANIELAW pe perioada concediului de odihna, dnei. IRIMIA
FLORENTINA-IONELA, C.N.P - asistent personal, deoarece Primaria comunei Poarta
Alba nu poate asigura un inlocuitor sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.
Art.2 Indemnizatia lunara prevazuta la articolul 1 este in cuantum egal cu salariul net al asistentului
personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice, respectiv - lei/ luna.
Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor
interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:
1. Dosar U.A.T ComunaPoarta Alba;
2. Institutia Prefectului Constanta;
3. ResurseUmane;
4. Dosar Personal,
5. C.F.p;

POARTA ALBA/ 15.01.2024

PRIMAR,
VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA N R. 30

Privind acordarea indemnizatiei lunare dnei. MITESCU PETRINA,
pentru persoana cu handicap grav MITESCU COSTEL - COSMIN,
incepand cu data de 28.09.2023

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba;
Avand in vedere cererea nr. 10710 din 02.10.2023 a dnei. MITESCU PETRINA, domiciliata in localitatea
, str. | or. . Comuna Poarta Alba, judetul Constanta, prin care solicitd acordarea
indemnizatiei lunare pentru persoana cu handicap grav MITESCU COSTEL - COSMIN;

Vazand certificatul de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie
speciala nr. D1070 din 28.09.2023, eliberat de Consiliul judetean Constanta — Comisia pentru protectia
copilului Constanta, cu termen de valabilitate pina la implinirea varstei de 18 ani, incepand cu data de
28.09.2023 pana la 21.02. 2026;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448 /2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G nr.
1447/14.12.2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, ale H.G nr.
900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin.
(1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. ¢), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba acordarea indemnizatiei lunare dnei. MITESCU PETRINA, C.N.P

, pentru persoana cu handicap grav MITESCU COSTEL - COSMIN, C.N.P
, incepand cu data de 28.09.2023.

Art.2 Indemnizatia lunara prevazuta la articolul 1 este in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice, respectiv:

- 1in cuantum de lei pentru luna septembrie;

- in cuantum de lei/ luna incepand cu 01.10.2023;

- in cuantum de lei/tluna incepdand cu 01.01.2024.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor
interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Dosar U.A.T ComunaPoarta Alba;
Institutia Prefectului Constanta;
ResurseUmane;

Dosar Personal,

C.F.p;

POARTA ALBA/15.01.2024

PRIMAR,
VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 31
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. BANTOI DUMITRU
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. BANTOI DUMITRU, CNP
qersoané cu handicap grav, incepand cu data de Ol ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.

POARTA ALBA/ 18.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar

DISPOZITIA NR. 32
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. BERCEA DANUT-MIHAI
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. BERCEA DANUT-MIHAI,
CNP q persoana cu handicap grav, incepand cu data de O1 ianuarie 2024, de
la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul
net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza
nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 33
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. BULAI IONUT,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. BULAI IONUT, CNP
, persoana cu handicap grav, incepand cu data de Ol ianuarie 2024, de la

suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 34
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. CALIN DUMITRITA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. CALIN DUMITRITA, CNP
qersoané cu handicap grav, incepand cu data de Ol ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA

Primar-
DISPOZITIA NR.35
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. CHIRVASE DIANA - IONELA pentru
copilul cu handicap grav CHIRVASE STEFANIA CATALINA,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare acordata dnei. CHIRVASE DIANA-
IONELA, C.N.P. ‘entru copilul cu handicap grav CHIRVASE STEFANIA -
CATALINA, C.N.P , incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la suma neta
de [ lei/luni la suma netid de [JJ] lei/luni, in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 36
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. COSTEA IONICA VASILE,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobi majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. COSTEA IONICA VASILE,
C.N.P q persoana cu handicap grav, incepand cu data de Ol ianuarie 2024,
de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul
net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza
nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 37
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. DAN MARIAN
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. DAN MARIAN, C.N.P
qpersoané cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.38
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. DIN CRISTINA
pentru copilul cu handicap grav CHIRITA LUCA STEFAN,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. DIN CRISTINA, C.N.P
, pentru copilul cu handicap grav CHIRITA LUCA STEFAN, C.N.P.
, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la suma neti de [Jj lei/lunai 1a
suma neta de lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia
0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului
platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 39
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. DINU VIORICA
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. DINU VIORICA, C.N.P
qersoané cu handicap grav, incepand cu data de O1 ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 40
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. DRESCANU ELENA
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. DRESCANU ELENA, C.N.P
qersoané cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 41
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. GHEORGHE DOMNICA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. GHEORGHE DOMNICA,
C.N.P ﬁ, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de
la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul
net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza
nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 42
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. GROSU ANICA pentru copilul cu handicap grav
VISCEA SOFIA MARIA, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. GROSU ANICA

W, pentru copilul cu handicap grav VISCEA SOFIA - MARIA, C.N.P
, incepand cu data de Ol ianuarie 2024, de la suma netd de [ 1ei/luna

la suma neti de [JJj lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal
gradatia 0O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 43
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. HUMA ELENA GABRIELA pentru copilul
cu handicap grav FLOREA ELENA DENISA, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare acordati dnei. HUMA ELENA
GABRIELAC.T pentru copilul cu handicap grav FLOREA ELENA DENISA,
C.N.P , incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la suma neta de [}
lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului
personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIANR. 44

Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. ILIE FLORIN,
pentru persoana cu handicap grav ILIE TEODORA, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. ILIE FLORIN, C.N.P
, pentru persoana cu handicap grav ILIE TEODORA, C.N.P [ IIGTGEGEGEGE.

incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la suma netd de [J] lei/luna la suma neta de
- lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit
potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din
fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR.45
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. LINTZ ELENA
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. LINTZ ELENA, C.N.P
qersoané cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 46
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. MARZAC JANICA,
persoana cu cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. MARZAC JANICA, C.N.P
, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la

suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 47
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. MEREUTA GHEORGHE
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobd majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. MEREUTA GHEORGHE,
C.N.P qpersoané cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024,
de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul
net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza
nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.48

Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. MILITARU FANICA,
persoana cu cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. MILITARU FANICA, C.N.P
qersoané cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 49
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. OAIE ANDREEA
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. OAIE ANDREEA, C.N.P
qersoané cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 50
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. PATA NICOLAE
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobd majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. PATA NICOLAE, C.N.P
qpersoané cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.S1

Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. PINTEA VALENTINA - ALINA,
pentru persoana cu handicap grav PINTEA PATRICIA-ELENA-ARIANA,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului
Resurse Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobd majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare acordati dnei. PINTEA
VALENTINA - ALINA, C.N.P pentru persoana cu handicap grav PINTEA
PATRICIA-ELENA-ARIANA, C.N.P 01 ianuarie 2024, de la suma neta de
- lei/luna la suma neta de lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului
personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.52
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. PENA ANDREI FLORIN,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. PENA ANDREI FLORIN,
C.N.P q persoana cu handicap grav, incepand cu data de Ol ianuarie 2024,
de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul
net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza
nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR.S3
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. POPA IONEL - NICUSOR
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. POPA IONEL - NICUSOR,
C.N.P q persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024,
de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul
net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza
nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 54
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. POPESCU ION ELVIS
pentru copilul cu handicap grav POPESCU EDWUARD ANDREI,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare acordata dlui. POPESCU ION
ELVIS C.N.P. , pentru copilul cu handicap grav POPESCU EDWUARD
ANDREI, C.N.P incepand cu data de O1 ianuarie 2024, de la suma neta de
- lei/luna la suma neta de lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului
personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.55

Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. RADULESCU CONSTANTINA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobi majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. RADULESCU
CONSTANTINA, C.N.P H,persoané cu handicap grav, incepand cu data de 01
ianuarie 2024, de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in
cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor
legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA ©NR.S56

Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. ROSU MARIA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. ROSU MARIA, C.N.P
, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.
Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR.57
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. SERBANESCU ALEXANDRU - MIHAI, persoana
cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. SERBANESCU
ALEXANDRU - MIHAI, C.N.P qpersoané cu handicap grav, incepand cu data
de 01 ianuarie 2024, de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in
cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor
legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 58
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. TANASE FLORIN,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. TANASE FLORIN, C.N.P
, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la

suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.59
Privind majorarea indemnizatiei lunare dlui. TODIRASCU ADRIAN,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dlui. TODIRASCU ADRIAN, C.N.P
qersoané cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.60
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. TURITA ELENA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. TURITA ELENA, C.N.P
qersoané cu handicap grav, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR.61
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. VASILESCU EUGEN,

pentru persoana cu handicap grav VASILESCU EMA,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare acordata dlui. VASILESCU
EUGEW, pentru persoana cu handicap grav VASILESCU EMA,
C.N.P. , incepand cu data de O1 ianuarie 2024, de la suma netd de [l
lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului
personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;

- C.F.P;

- Resurse umane ;

-  Dosar personal.
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ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-
DISPOZITIA NR. 62
Privind majorarea indemnizatiei lunare dnei. VIZITIU MIHAELA,
pentru copilul cu handicap grav VIZITIU MIRCEA GABRIEL,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 668 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare dnei. VIZITIU MIHAELA, C.N.P
, pentru copilul cu handicap grav VIZITIU MIRCEA GABRIEL, C.N.P
, incepand cu data de 01 ianuarie 2024, de la suma neti de [JJj lei/lunai 1a
suma neta de lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia
0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului
platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
- Institutia Prefectului ;
- Dosar U.A.T;
- C.F.P;
- Resurse umane ;
-  Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR.63

Privind acordarea indemnizatiei de handicap domnului TUMBEA GICA,
persoana cu handicap grav, pe perioada concediului de odihna
al asistentului personal TUMBEA RODICA

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba;
Avand in vedere:
- cererea nr. 572 din 17.01.2024 a dnei. TUMBEA RODICA, domiciliata in sat Poarta
Alba, comuna Poarta Alba, judetul Constanta, asistent personal pentru persoana cu handicap
grav TUMBEA GICA;

- certificatul de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie
speciala nr. DCH4619 din 29.09.2021, eliberat de Consiliul judetean Constanta — Comisia
pentru protectia copilului Constanta, cu termen de valabilitate PERMANENT, incepand cu data
de 29.09.2021;

In conformitate cu prevederile art. 37 alin. (1) - (3) din Legea nr. 448/6.12.2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G nr.
900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata si ale
art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155, alin. (1), lit. a) si d), alin. (2), lit. c) si alin.5 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se acorda indemnizatie de handicap dlui. TUMBEA GICA, Cc.N.P I
persoana cu handicap grav, pe perioada concediului de odihna al dnei. TUMBEA RODICA,
incepand cu data de 01.02.2024, deoarece Primaria comunei Poarta Alba nu poate asigura un
inlocuitor sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.

Art.2 Indemnizatia lunara prevazuta la articolul 1 este in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice, majorat cu 5% de la 1 ianuarie 2024
respectiv in cuantum de [} tei/ tuna.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Dosar U.A.T ComunaPoarta Alba;
Institutia Prefectului Constanta;
ResurseUmane;
Dosar Personal;
C.F.P;
POARTA ALBA/18.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL COMUNEI POARTA ALBA
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DISPOZITIA NR.64
Privind majorarea salariului de baza dnei. ANDREI DOINA - asistent personal al persoanei cu
handicap grav STANCIU FLORENTINA - ADRIANA,
incepand cu data de 01.01.2024
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Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. ANDREI DOINA - CNP Wnal al persoanei cu
handicap grav STANCIU FLORENTINA ADRIANA - CNP , de la [ lei 1a
I lci (gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14) ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Andrei Doina;

C.F.P;
Poarta Alba /18.01.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.65

Privind majorarea salariului de baza dnei. ANDREI EMILIA, asistent personal al persoanei cu
handicap grav JECU CONSTANTIN,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. ANDREI EMILIA - C.N.P. - asistent personal al persoanei cu
handicap grav JECU CONSTANTIN - C.N.P. , de la [ lei 12 I lei
(gradatia de vechime = 3, coeficient de ierarhizare = 1,20) ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Andrei Emilia ;
C.F.P;
Poarta Alba /18.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.66
Privind majorarea salariului de baza dnei. ARVENTE LILIANA, asistent personal al persoanei
cu handicap grav ARVENTE CATALINA NICOL,
incepand cu data de 01.01.2024

3
o
o
&
3
=
o
Q
a
=
=
@
3

=

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aprobd majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. ARVENTE LILIANA - CNP , asistent personal al persoanei cu
handicap grav ARVENTE CATALINA NICOL, CNP , de la [ 1ei 12 [ 1ei
(gradatia de vechime = 4, coeficient de ierarhizare = 1,23) ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Arvente Liliana ;
C.F.P;
Poarta Alba/18.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 67

Privind majorarea salariului de baza dnei. BAIRAM LEILA, asistent personal al persoanei cu
handicap grav BAIRAM AYAS-YANIS, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza lunar
brut dnei. BAIRAM LEILA, C.N.P -asistent personal al persoanei cu handicap
grav BAIRAM AYAS-YANIS, C.N.P , de la [l lei 12 Il lei (gradatia de
vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14) ;

Art.2 Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale Poarta Alba va comunica prezenta
dispozitie autoritatilor si persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum
urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Bairam Leila;

C.F.P;

Poarta Alba / 18.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.68

Privind majorarea salariului de baza dnei. BOHAN ELENA asistent personal al persoanei cu
handicap grav BELIBOU CRISTIAN FLORIN,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza lunar
brut dnei. BOHAN ELENA, C.N.P ﬂnt personal al persoanei cu handicap
grav BELIBOU CRISTIAN FLORIN, C.N.P , de la [ lei 12 I 1ei (gradatia
de vechime = 1, coeficient de ierarhizare = 1,09) ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Bohan Elena ;

C.F.P;
Poarta Alba/18.01.2024

PRIMAR,
VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.69
Privind majorarea salariului de baza dnei. CRISTEA FLORENTINA,
asistent personal al persoanei cu handicap grav
BADEA IONUT FLORIN, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;
Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. CRISTEA FLORENTINA, C.N.P ‘stent personal al
persoanei cu handicap grav BADEA IONUT FLORIN, C.N.P. , de 1a [N 1ei 12

lei (gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14) ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si

persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Cristea Florentina ;

C.F.P;
Poarta Alba /18.01.2024

PRIMAR,
VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.70
Privind majorarea salariului de baza dnei. IRIMIA FLORENTINA - IONELA, asistent personal al
copilului cu handicap grav IRIMIA ALEXANDRA DANIELA ,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. IRIMIA FLORENTINA IONELA - CNP . -sistcnt personal al
persoanei cu handicap grav IRIMIA ALEXANDRA DANIELA, CNP 6060906134126, de la
B lci (2 [l lei (gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Irimia Florentina Ionela ;
C.F.P;
Poarta Alba/18.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 71
Privind majorarea salariului de baza dnei. LAVRIC MIHAELA asistent personal al persoanei cu
handicap grav LAVRIC VALENTIN - CRISTIAN,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aprobd majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. LAVRIC MIHAELA - CNP Tistentpersonal al persoanei cu
handicap grav LAVRIC VALENTIN - CRISTIAN, CNP , de la [ 1ei 12
lei (gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si

persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Lavric Mihaela ;

C.F.P;
Poarta Alba/18.01.2024
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR.72

Privind majorarea salariului de baza dlui. POPA LIN, asistent personal al persoanei cu handicap
grav POPA AURELIAN, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:
Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dlui. POPA LIN - CNP , asistent personal al persoanei cu handicap
grav POPA AURELIAN, CNP , de 1a [l 1ei 1a [l lei (gradatia de vechime =

5, coeficient de ierarhizare = 1,26);
Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si

persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

D1. Popa Lin ;

C.F.P;
Poarta Alba /18.01.2024
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 73
Privind majorarea salariului de baza dnei. STAN MIHAELA - RODICA asistent personal al
persoanei cu handicap grav SPATARU GHEORGHE,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. STAN MIHAELA - RODICA, C.N.P ‘asistent personal al
persoanei cu handicap grav SPATARU GHEORGHE, C.N.P de la [l 1ei 1a
B lei (gradatia de vechime = 1, coeficient de ierarhizare = 1,09);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Stan Mihaela-Rodica ;
C.F.P;

Poarta Alba /18.01.2024
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-
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DISPOZITIA NR. 74
Privind majorarea salariului de baza dnei. STAVARACHI PROFIRA - AURORA asistent personal
al persoanei cu handicap grav STAVARACHI ELENA,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. STAVARACHI PROFIRA - AURORA, C.N.P- asistent personal
al persoanei cu handicap grav STAVARACHI ELENA, C.N.P , de la - lei la
Il lei (gradatia de vechime = 4, coeficient de ierarhizare = 1,23);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Stavarachi Profira-Aurora ;
C.F.P;

Poarta Alba /18.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA ©NR.75

Privind majorarea salariului de baza dnei. TICMEANU CRISTINA FLORENTINA asistent
personal al persoanei cu handicap grav
TICMEANU ANDREI, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza lunar
brut dnei. TICMEANU CRISTINA FLORENTINA, C.N.P ‘Sistent personal al
persoanei cu handicap grav TICMEANU ANDREI, C.N.P. , de la - lei la
B lci (gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Ticmeanu Cristina Florentina ;
C.F.P;

Poarta Alba / 18.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA ©NR.76

Privind majorarea salariului de baza dnei. TUMBEA RODICA asistent personal al persoanei cu
handicap grav TUMBEA GICA, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. TUMBEA RODICA, CI, asistent personal al persoanei cu
handicap grav TUMBEA GICA, C.N.P , de la [ 1ei 12 [l lei (gradatia de
vechime = 1, coeficient de ierarhizare = 1,09);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Tumbea Rodica ;
C.F.P;

Poarta Alba / 18.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 77
Privind majorarea salariului de baza dnei. UNGUREANU ANAMARIA asistent personal pentru
copilul cu handicap grav HUSEIN DELIA-IOANA,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 593 din 17.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448 /2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. UNGUREANU ANAMARIA - CNP ‘asistent personal al
persoanei cu handicap grav HUSEIN DELIA - IOANA, CNP , de la - lei la
Bl lci (gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Ungureanu Anamaria ;

C.F.P;
Poarta Alba /18.01.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COM. POARTA ALBA
-Primar-

DISPOZITIA NR.78

Privind majorarea salariului de baza dnei. MELIMBAI NERGIVAN, angajata in functia
contractuala de asistent medical principal *2, nivelul studiilor PL, in cadrul Compartimentului
SANATATE, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 670 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile din Anexa nr.Il la LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
Cap. [, alin. a.4, pct. 23.24.25 si art. 14 Cap. II Reglementari specifice personalului din sanatate,
din unitatile de asistenta medico - sociala si din unitatile de asistenta sociala/servicii sociale,
prevederile art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal -
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, ale HG nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea
locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de
munca prevazut in anexa nr. II la Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia
ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociala";

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. MELIMBAI NERGIVAN, angajata in functia contractuala de asistent medical
principal*2, nivelul studiilor PL, din cadrul Compartimentului SANATATE, de la - lei la
Bl lci (gradatia de vechime = 5), la care se adauga 15% spor conditii deosebite (stres, risc,
etc.) si indemnizatie de hrand in suma fixa de [JJjjj 1ei;
Art.2 Secretarul general al comunei Poarta Alba, judetul Constanta, va comunica
prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa
cum urmeaza:
Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Melimbai Nergivan;
C.F.P;

Poarta Alba /18.01.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEIPOARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR.79
Privind majorarea salariului de baza a dnei. MURGESCU GEORGIANA,
angajata in functia contractuala de asistent medical*2 nivelul studiilor PL, in cadrul
Compartimentului SANATATE, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 670 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile din Anexa nr.Il la LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
Cap. [, alin. a.4, pct. 23.24.25 si art. 14 Cap. II Reglementari specifice personalului din sanatate,
din unitatile de asistenta medico - sociala si din unitatile de asistenta sociala/servicii sociale,
prevederile art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal -
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, ale HG nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea
locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de
munca prevazut in anexa nr. II la Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia
ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociala";

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. MURGESCU GEORGIANA, angajata in functia contractuala de asistent
medical *2 nivelul studiilor PL, din cadrul Compartimentului SANATATE, de la [ lei 12 |l
lei (gradatia de vechime = 3), la care se adauga 15% spor conditii deosebite (stres, risc, etc.) si
indemnizatie de hrana in suma fixa de [JJjj 1ei .
Art.2 Secretarul general al comunei Poarta Alba, judetul Constanta, va comunica
prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa
cum urmeaza:
Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Murgescu Georgiana;
C.F.P;

Poarta Alba /18.01.2024

PRIMAR,
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PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA ©NR. 80

Privind majorarea salariului de baza dnei. COLCI MONICA-VALERICA, angajata in functia
contractuala de asistent mec}icgl*Q DEBUTANT, nivelul studiilor PL, in cadrul
Compartimentului SANATATE, incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 670 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile din Anexa nr.Il la LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
Cap. [, alin. a.4, pct. 23.24.25 si art. 14 Cap. II Reglementari specifice personalului din sanatate,
din unitatile de asistenta medico - sociala si din unitatile de asistenta sociala/servicii sociale,
prevederile art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal -
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, ale HG nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea
locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de
munca prevazut in anexa nr. II la Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia
ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociala";

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza lunar
brut dnei. COLCI MONICA-VALERICA, C.N.P | :1:2jata in  functia
contractuala de asistent medical*2 DEBUTANT, nivelul studiilor PL, din cadrul
Compartimentului SANATATE, de la [JJli] lei 12 [l lei (gradatia de vechime = 5), la care se
ad-augé 15% spor conditii deosebite (stres, risc, etc.) si indemnizatie de hrana in suma fixa de

lei .
Art.2 Secretarul general al comunei Poarta Alba, judetul Constanta, va comunica
prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa
cum urmeaza:
Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Colci Monica-Valerica;
C.F.P;

Poarta Alba /18.01.2024

PRIMAR,
VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL
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JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 81
Privind majorarea salariului de baza dnei. UZUM ELISABETA angajata in functia contractuala
de asistent medical*2, nivelul studiilor PL, in cadrul Compartimentului SANATATE ,
incepand cu data de 01.01.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 670 din 18.01.2024 al compartimentului Resurse
Umane;

In conformitate cu prevederile din Anexa nr.Il la LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
Cap. [, alin. a.4, pct. 23.24.25 si art. 14 Cap. II Reglementari specifice personalului din sanatate,
din unitatile de asistenta medico - sociala si din unitatile de asistenta sociala/servicii sociale,
prevederile art. I alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal -
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea cu 5% a salariului de baza
lunar brut dnei. UZUM ELISABETA angajata in functia contractuala de asistent medical*2,
nivelul studiilor PL, in cadrul Compartimentului SANATATE, de la [l lei 12 I lei
(gradatia de vechime = 4), la care se adauga 15% spor conditii deosebite (stres, risc, etc.) si
indemnizatie de hrand in suma fixa de [JJjjj lei .
Art.2 Secretarul general al comunei Poarta Alba, judetul Constanta, va comunica
prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa
cum urmeaza:
Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Uzum Elisabeta;
C.F.P;

Poarta Alba /18.01.2024

PRIMAR,
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JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 82

Privind acordarea indemnizatiei pentru copilul cu handicap grav BELIBOU CRISTIAN FLORIN,
pe perioada concediului de odihna, dnei. BOHAN ELENA - asistent personal

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere :

- cererea nr. 656 din 18.01.2024 a dnei. BOHAN ELENA, domiciliat in sat ||| |l st G
nr. ., comuna Poarta Alba, judetul Constanta, ASISTENT PERSONAL pentru persoana cu handicap grav
BELIBOU CRISTIAN FLORIN.

- certificatul de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie speciala nr.
D1250 din 25.10.2023, eliberat de Consiliul judetean Constanta — Comisia pentru protectia copilului
Constanta, cu termen de valabilitate 24 luni pana la data de 25.10.2025;

In conformitate cu prevederile art. 37 alin. (1) - (3) din Legea nr. 448/6.12.2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului
de baza minim brut pe tara garantat in plata si ale art. [ alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene;

In baza art. 155, alin. (1), lit. a) si d), alin. (2), lit. ¢) si alin.5 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se acorda indemnizatie pentru copilul cu handicap grav BELIBOU CRISTIAN FLORIN, C.N.P
. - ocricada concediului de odihna, dnei. BOHAN ELENA, C.N.P _ -
asistent personal, incepand cu data de 01.02.2024, deoarece Primaria comunei Poarta Alba nu poate
asigura un inlocuitor sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.

Art.2 Indemnizatia lunara prevazuta la articolul 1 este in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice, majorat cu 5% de la 1 ianuarie 2024 respectiv in
cuantum de [} tei/ una

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor
interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Dosar U.A.T ComunaPoarta Alba;
Institutia Prefectului Constanta;
ResurseUmane;
Dosar Personal,
C.F.p;
POARTA ALBA/18.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 83
Privind promovarea in grad imediat superior si stabilirea salariului de baza domnului RAICIU
VASILE, in functia publica pe perioada nedeterminatd de EXECUTIE SPECIFICA DE POLITIST
LOCAL, INSPECTOR, clasa I, grad profesional SUPERIOR din cadrul Compartimentului Politie
Locala al Priméariei comunei POARTA ALBA, incepand cu data de 01.02.2024

VASILE DELICOTI, Primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere rezultatul examenului pentru promovare in grad imediat superior conform raportului
final al concursului/examenului pentru functia publica de INSPECTOR — PRINCIPAL promovat in grad
SUPERIOR nr. 583 din data de 17.01.2024 si referatul nr. 637 din data de 18.01.2024 privind promovarea
in grad imediat superior si stabilirea salariului de baza dlui. RAICIU VASILE in functia publica de executie
pe perioada nedeterminata — INSPECTOR SUPERIOR din BIROUL POLITIE LOCALA din cadrul Primariei
comunei POARTA ALBA, incepand cu data de 01.02.2024;

In conformitate cu prevederile Legii-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, O. U.G. nr.168 / 08. 12 . 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, O.U.G. nr. 115/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene, H.G nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici;

In baza art. 155, alin. (1), lit. a), alin.(2) lit. ¢) si alin. (4) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.02.2024, dl. Raiciu Vasile, avand functia publica de inspector grad
profesional principal, promoveaza in grad imediat superior — inspector clasa I, grad profesional
superior, in cadrul BIROULUI POLITIE LOCALA cu un salariu de baza lunar dupd cum urmeazi:

- gradatia de vechime = 5;

- coeficient de ierarhizare = 3,24,

- salariul de bazi = [l 12 care se adaugd norma de hrand conform Legii 155/2010,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr. 554 /2004
a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor
interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:
Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
D1. Raiciu Vasile;
C.F.P;
Poarta Alba / 23.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERA
AL COMUNEI POARTA ALB!/
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIANR. 84
Privind convocarea sedintei ordinare a Consiliului Local Comunal

Delicoti Vasile — Primarul comunei Poarta Alba ;

In conformitate cu prevederile art. 133, alin.(1) si art. 134 alin. (1), lit.a), alin. (2) si alin.(3)
lit. a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1) lit. b) si alin. (3) lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare ;
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DISPUNE:

Art. 1 — Se convoaca Consiliul Local Comunal Poarta Alba, in sedinta ordinara care va
avea loc miercuri 31.01.2024, ora 149, la Centrul pentru Tineret Poarta Alba, cu urmatoarea
ordine de zi :

1. Aprobarea procesului - verbal al sedintei extraordinare de indata, din data de
09.01.2024;
2. Proiect de hotarare privind aprobarea Planului de activitati sau lucrari de interes

local, ce vor fi efectuate in anul 2024, de catre persoanele apte de munca beneficiare de ajutor
de incluziune, acordat in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune -
initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

3. Proiect de hotarare privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile
sociale acordate la nivelul comunei Poarta Alba, judetul Constanta, pentru anul 2024 -
initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

4. Proiect de hotarare privind nominalizarea de catre Consiliul local a doi consilieri
locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al U.A.T Poarta Alba, judetul Constanta,
pentru anul 2023 - initiator dl.Primar Vasile Delicoti;

S. Proiect de hotarare privind aprobarea Acordului Colectiv de Munca si a
Contractului Colectiv de Munca incheiat la nivelul Primariei comunei Poarta Alba, judetul
Constanta — inifiator dl. Primar Vasile Delicoti;

6. Proiect de hotarare privind stabilirea situatiilor deosebite in care se pot acorda
ajutoare de urgenta si/sau comunitare, precum si a criteriilor si documentelor necesare
acordarii acestor ajutoare;

7. Poiect de hotarare privind aprobarea utilizarii excedentului bugetar al comunei
Poarta Alba din anul 2023 pe anul 2024 - initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

8. Proiect de hotarare privind aprobarea executiei bugetului local pentru trimestrul
IV, anul 2023 - initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

9. Proiect de hotarare privind modificarea contractului de concesiune nr.
923/15.04.1992 incheiat intre comuna Poarta Alba si Burlacu Vasile - initiator dl. Primar
Vasile Delicoti;

10.  Proiect de hotarare privind aprobarea rezilierii contractului de concesiune nr. 19
din 12.07.2019, pentru terenul intravilan in suprafata de - mp., situat in localitatea Poarta
Abs, I stra2d- . - B ot Il comuna Poarta Alba, judetul Constanta,
detinut de doamna BARBU ANA-MARIA - initiator dl. Primar Vasile Delicoti ;

11.  Proiect de hotarare privind aprobarea Proiectului Tehnic, a indicatorilor tehnico-
economici si a devizului general pentru obiectivul de investitie “CRESTEREA EFICIENTEI
ENERGETICE A CLADIRII PUBLICE DISPENSAR UMAN (P+1E) DIN COMUNA POARTA ALBA,
JUDETUL CONSTANTA” - initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

12.  Proiect de hotarare privind aprobarea Proiectului Tehnic, a indicatorilor tehnico-
economici si a devizului general pentru obiectivul de investitie “CRESTEREA EFICIENTEI
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ENERGETICE SI GESTIONAREA INTELIGENTA A ENERGIEI IN UNITATEA DE INVATAMANT
DIN COMUNA POARTA ALBA, GRADINITA CU PROGRAM NORMAL - NAZARCEA SAT” -
initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

13. Poiect de hotarare privind insusirea si aprobarea unui raport de expertiza tehnica
si evaluare a unui teren domeniul privat, situat in extravilanul comunei Poarta Alba, judetul
Constanta — initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

14.  Proiect de hotarare privind aprobarea dezmembrarii terenului intravilan — domeniul
privat al Comunei Poarta Alba, in suprafata de 1.745 mp., situat in localitatea Poarta Alba, N
101/1/2 comuna Poarta Alba, judetul Constanta, cu numar cadastral 103543, in 4 (patru)
loturi distincte — initiator dl. Primar Vasile Delicoti ;

15.  Proiect de hotarare privind aprobarea dezmembrarii terenului extravilan — domeniul
privat al Comunei Poarta Alba, in suprafata de 86.429 mp., situat in localitatea Poarta Alba, P
1024/1, comuna Poarta Alba, judetul Constanta, cu numar cadastral 102601, in 7 (sapte)
loturi distincte — initiator dl. Primar Vasile Delicoti ;

16. Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului pentru decontarea
cheltuielilor de transport pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Poarta Alba, judetul Constanta — initiator dl.
Primar Vasile Delicoti;

17. Diverse ( Raport semestrial — Semestrul II cu privire la asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav din cadrul U.A. T Comuna Poarta Albd perioada 01.07.2023 —

31.12.2023).

Materialele inscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispozitia consilierilor locali in format
electronic .

Consilierii locali sunt invitati sa formuleze si sa depuna amendamente asupra proiectelor
de hotarari ;

Comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local, vor transmite Secretarului General
al comunei Poarta Alba, avizele asupra proiectelor de hotarari, cel tarziu in ziua sedintei.

Proiectele de hotarari au fost trimise spre avizare catre comisiile de specialitate :

COMISIA NR.1 - pentru Agricultura, Activitati economico - financiare, Amenajarea
teritoriului si urbanism, Protectia mediului si turism - pct. 2-16 ;

COMISIA NR.2 - pentru Activitati social — culturale, culte, Invatamant, Sanatate si familie,
Munca si protectie sociala, Protectie copii, - pct. 2-8 si pct. 16;

COMISIA NR.3 - Juridica si de Disciplina — pct. 2-16 .

Art. 2 — Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :
Institutia Prefectului Judetului Constanta
Dosar UAT;
Secretarul general al comunei Poarta Alba;
Afisare;

POARTA ALBA /25.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
AL COM. POARTA ALBA
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DISPOZITIA NR.S85
Privind actualizarea componentei echipei de interventie pentru stingerea incendiilor,
evacuare a bunurilor, a lucratorilor si acordarea primului ajutor
pentru U.AT. Comuna POARTA ALBA, judetul Constanta

Vasile Delicoti, primarul comunei Poarta Alba, judetul Constanta;

In conformitate cu prevederile art. 10 din Legea securitatii si sdnatatii in munca
nr.319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile Hotararii nr. 1425/2006
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1) lit. a), d) si €), alin. (2), lit. ¢) si alin.(5) lit. b) din O.U.G nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data de 01.01.2024 se actualizeazid componenta echipei de
interventie pentru stingerea incendiilor, evacuare a bunurilor, a lucratorilor si acordarea
primului ajutor pentru U.AT. Comuna POARTA ALBA, judetul Constanta, astfel :

1. Conducatorul echipei si responsabil cu evacuarea persoanelor din incinta:

- Dl Raiciu Vasile - responsabil SVSU -conducatorul echipei si responsabil cu evacuarea
persoanelor din incinta;

- DLl Delicoti Vasile — primar - inlocuitor conducator echipa;

Atributii persoana desemnata:
- trebuie sa cunoasca foarte bine compartimentarea incintei U.A.T. Comuna POARTA
ALBA si cele mai apropiate iesiri directe catre exterior, din orice incapere;
- trebuie sa cunoasca in orice moment situatia persoanelor aflate in incinta societatii si sa
verifice daca toate persoanele au fost evacuate;
- va actiona in asa fel incat sa-si pastreze calmul si sa previna intrarea in panica a
persoanelor ce trebuie evacuate;
- va avea in vedere evacuarea cu prioritate a persoanelor care se deplaseaza greu ( in varsta,
cu handicap, copii, tineri etc.)
2. Responsabili cu acordarea primului ajutor:
- Dna. Murgescu Georgiana — asistent medical ;
- Dna. Melimbai Nergivan — asistent medical;
Atributii persoane desemnate:

- vor cunoaste locul de amplasare a trusei de prim ajutor;

- vor verifica si completa componentele pe care le consuma din trusa;

- vor verifica periodic valabilitatea componentelor si le vor inlocui pe cele expirate;

- vor aplica cunostintele insusite la instruirea practica prevenind inrautatirea starii
accidentatului, aparitia altor complicatii in limita competentelor dobandite pana la preluarea
accidentatului de catre cadrele specializate;

- vor coordona colegii si ii vor antrena in acordarea primului ajutor in cazul in care este
necesar aportul acestora.

3.Responsabil pentru interventia cu extinctorul la stingerea incendiilor:
- DIl. Cacina Sergiu - persoana responsabila stingator;
- DI. Rubei Mihai - inlocuitor;
Atributii persoana desemnata:
- va cunoaste locatia si tipul stingatoarelor din incinta UAT. Comuna POARTA ALBA;
- va verifica periodic valabilitatea incarcaturii (inscrisa pe stingator) si, la datele de expirare,
va solicita reincarcarea acestora la firmele specializate;
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- va verifica valabilitatea verificarii tehnice (inscrisa pe stingator) si, la datele de expirare,
va solicita verificarea acestora de catre firme specializate;
- va cunoaste modul de folosire al stingatoarelor din dotare si in cazul unui inceput de
incendiu va actiona pentru stingerea acestuia;
- se va proteja si va informa persoanele aflate in incinta asupra pericolului de asfixiere la
inhalarea gazelor degajate la incendiu;

4.Responsabil pentru anuntarea serviciilor specializate: serviciul medical de
urgenta, salvare, pompieri:

- dna. Zugravu Ionica persoana responsabila anunturi;

- dna. Popa Daniela, inlocuitor;

Atributii persoana desemnata:

- anunta functie de gravitatea evenimentului serviciile specializate la numarul de telefon
112, dand toate detaliile solicitate de catre acestea: adresa, telefon, tipul evenimentului,
numarul persoanelor implicate in accident etc.

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2024 Dispozitia nr.154 din data de 05.07.2023 isi
inceteaza aplicabilitatea.
Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:
- Institutia Prefectului;
- Dosar Dispozitii Primarie;
- Raiciu Vasile;
- Murgescu Georgiana;
- Melimbai Nergivan;
- Cacina Sergiu;
- Rubei Mihai;
- Zugravu Ionica;
- Popa Daniela;
- Dosar personal;

POARTA ALBA/ 29.01.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA,

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 86

Privind acordarea indemnizatiei pentru copilul cu handicap grav BADEA IONUT-FLORIN, pe
perioada concediului de odihna, dnei. CRISTEA FLORENTINA - asistent personal

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere :

- cererea nr. 827 din 23.01.2024 a dnei. CRISTEA FLORENTINA, domiciliata in sat Poarta Alba, str.
B - | comuna Poarta Alba, judetul Constanta, ASISTENT PERSONAL pentru persoana cu
handicap grav BADEA IONUT-FLORIN.

- certificatul de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie speciala nr.
D1172 din 26.08.2020, eliberat de Consiliul judetean Constanta — Comisia pentru protectia copilului
Constanta, cu termen de valabilitate pana la implinirea varstei de 18 ani, respectiv data de
17.06.2025;

In conformitate cu prevederile art. 37 alin. (1) - (3) din Legea nr. 448/6.12.2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului
de baza minim brut pe tara garantat in plata si ale art. [ alin. (1) din O.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene;

In baza art. 155, alin. (1), lit. a) si d), alin. (2), lit. ¢) si alin.5 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se acorda indemnizatie pentru copilul cu handicap grav BADEA IONUT-FLORIN, C.N.P
pe perioada concediului de odihna, dnei. CRISTEA FLORENTINA, C.N.P
- asistent persomnal, incepand cu data de 01.02.2024, deoarece Primaria comunei

Poarta Alba nu poate asigura un inlocuitor sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.
Art.2 Indemnizatia lunara prevazuta la articolul 1 este in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice, majorat cu 5% de la 1 ianuarie 2024 respectiv in

cuantum de [ lei/ una
Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor

interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Dosar U.A.T ComunaPoarta Alba;

Institutia Prefectului Constanta;

ResurseUmane;

Dosar Personal,

C.F.p;

POARTA ALBA/29.01.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
COMUNA POARTA ALBA
-PRIMAR-

DISPOZITIA NR.S87
Privind actualizarea Comitetului local pentru situatii de urgenta (C.L.S.U)
al comunei Poarta Alba, judetul Constanta

Vasile Delicoti, primarul comunei Poarta Albg;

Avand in vedere necesitatea actualizarii Comitetului local pentru situatii de
urgenta, ca urmare a modificarilor de personal intervenite.

In conformitate cu prevederile art. 5 alin.(1), art. 13 alin.(1), art. 21 si art. 27 din
Legea nr. 481/2004 — Legea Protectiei Civile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 7 alin. (1) lit. e), art. 12 si art. 24 din O.U.G nr. 21/2004 privind
Sistemul National de Management al Situatiilor de urgenta, art. 2 alin. (1) lit. e) si art.4
alin(4), Cap.I din H.G.nr.1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
structura organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor
operative pentru situatii de urgenta;

In baza art. 155 alin. (1) lit. a), d) si €), alin. (2) lit. ¢) si alin. (5), lit. b) din 0.U.G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1 Incepand cu data prezentei, se actualizeaza Comitetul local pentru situatii de
urgenta (C.L.S.U) al comunei Poarta Alba, judetul Constanta, care va functiona in
urmatoarea componenta:

1. Presedinte — Vasile Delicoti — primarul comunei ;
2. Vicepresedinte - Valentina-Simona Tudose - consilier personal al
primarului ;
3. Secretar - Camelia Cumpanasu - secretarul general al comunei ;
Membrii :
4. George-Cristian Banu - agent principal desemnat seful Postului de politie
Poarta Alba;
5. Eduard-Florentin Alpetrii — agent - ajutor sef de Post;
6. Roxana Ionita - comisar politie - Director Penitenciar Poarta Alba;
7. Vasile Raiciu - agent politia locala - sef Serviciu Voluntar pentru Situatii
de Urgenta;
8. Cristian Pirvu - pompier voluntar;
9. Simona Ghita - medic veterinar;
10. Gheorghe Zaharia — agent hidro Poarta Alba — Apele Romane ;
11. Dumitru Dumitrascu - pompier voluntar;
12. Elvis - Gabriel Subtirica- administrator S.C “Agro Duo Expert” S.R.L;
13. Mircea Chipaila - administrator S.A.”Cereal Group”;
14. Rares Bardu- preot paroh;
15. Victoria Belcea — medic de familie C.M.I Belcea Victoria Poarta Alba;
16. Florentina Mangri — director Scoala gimnaziala nr. 1 Poarta Alba;
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17. Anghelina Tarna - director Liceul Agricol Poarta Alba;

Art.2 Prezenta dispozitie abroga oricare alte dispozitii anterioare.
Art.3 Secretarul general al comunei Poarta Alba va comunica prezenta dispozitie
autoritatilor si persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum
urmeaza:
1. Dosar U.A.T.Poarta Alba;
2. Institutia Prefectului judetului Constanta;
3. Vasile Delicoti;

4. Valentina-Simona Tudose;

5. Camelia Cumpanasu ;

6. George Cristian-Banu;

7. Eduard-Florentin Alpetrii

8. Roxana Ionita;

9. Vasile Raiciu;

10. Cristian Pirvu;

11. Simona Ghita;

12. Gheorghe Zaharia ;
13. Dumitru Dumitrascu;
14. Elvis - Gabriel Subtirica;
15. Mircea Chipaila ;

16. Rares Bardu;

17. Victoria Belcea ;

18. Mangri Florentina ;
19. Anghelina Tarna;

20. afisare ;

POARTA ALBA/29.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA,

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar
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DISPOZITIA NR. 88
Privind constituirea Centrului Operativ, cu activitate temporara, la nivelul comunei
Poarta Alba, judetul Constanta

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba ;

In conformitate cu prevederile O.U.G nr. 21/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgenta, cu modificarile si completarile ulterioare, cele ale art.2
alin.(2) lit. b), art. 6, art.7, art. 14-19 din Regulamentul-cadru privind structura organizatorica,
atributiile, finantarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de urgenta,
aprobat prin H.G.R nr. 1491/2004;

In baza art. 155 alin. (1) lit. d), alin. 5, lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare ;
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DISPUNE:

Art.1 Se aproba constituirea Centrului operativ cu activitate temporara (C.O.A.T) al
comunei Poarta Alba, in scopul indeplinirii functiilor specifice pe durata starii de alerta, in cazul
situatiilor de urgenta, precum si pe timpul unor exercitii, aplicatii si antrenamente pentru
pregatirea raspunsului in astfel de situatii, cu urmatoarea componenta :

1. Sef centru operativ dl. Vasile Delicoti - Primar;

2. Membru dna. Valentina-Simona Tudose — consilier personal;
3. Membru dl. Vasile Raiciu - politist local;

4. Membru dl. Cacina Sergiu - architect sef;

Art.2 Atributiile membrilor C.O0.A.T sunt reglementate prin Hotararea Guvernului nr.
1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura organizatorica, atributiile,
functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de urgenta.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si

persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

InstitutiaPrefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

D1. Vasile Delicoti — primar;

Dna. Valentina-Simona Tudose — consilier personal;

Dl. Vasile Raiciu - politist local;

Dl. Sergiu Cacina — arhitect sef;

Afisare;

POARTA ALBA /29.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

Judetul CONSTANTA
PRIMARUL COMUNEI
POARTA ALBA
Codul de inregistrare fiscala: 4515239

DISPOZITIA
nr. 89 din 31.01. 2024
privind aprobarea cererilor de acordare a venitului minim de incluziune
pentru 30 titulari

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicatd;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,

c¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si
art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11
alin. (1) st (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completarile
ulterioare;

f) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completérile ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

tinind seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare,
precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdand mdsurile metodologice, organizatorice, termenele si
circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului comunei Poarta Albd, aprobat prin Dispozitia primarului
nr. 262 din 05.10. 2023;

analizand cererile si declaratiile pe propria raspundere inregistrate la Primdrie, prin care solicita
acordarea venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante, cum ar fi: acte stare civila,
acte stare materiald, ancheta sociala;

ludnd act de faptul cd proiectul acestei dispozitii a fost nregistrat in Registrul pentru evidenta
proiectelor de disporzitii ale autoritdtii executive la nr. 89/ 31.01. 2024,
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constatand ca sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului la
venitul minim de incluziune pentru 30 titulari,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL comunei Poarta Alba emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — Se aproba cererile inregistrate si se stabilesc drepturile la venitul minim de incluziune
pentru persoanele prevazute in anexa care face parte integranta din prezenta dispozitie

Art. 2. — (1) In situatia in care se produc modificiri in componenta familiei si/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligatia sd depund la Primarie, Compartiment de asistentd sociald, o declaratie pe
propria raspundere privind modificarile intervenite, insotitd, dupd caz, de documente doveditoare, in termen
de maxim 10 zile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare luni, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru care se acorda
venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea
primarului, activitati sau lucrari de interes local pentru un numar de ore cuprinse in anexa prevazuta la art. 1.

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din
aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: Compartiment asistenta social,

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei, in termenul prevdzut de
lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritdtii executive;

b) se comunica prefectului judetului Constanta;

¢) se comunica titularilor cuprinsi in anexa prevazuta la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data
comunicarii oficiale cétre prefect;

d) se aduce la cunostintda publicd prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www .primariapoartaalba.ro, prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Contrasemneaza:

PRIMARUL COMUNEI,
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI

LS. LS e e e

VASILE DELICOTI <
CAMELIA CUMPANASU
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Anexa la Dispozitia primarului nr. 89 din 31.01.2024

Componenta
venitului minim de .
. . Numar
incluziune la care are ore
Codul numeric dreptul si cuantumul .
y ) ) Luna de | activitéti
. personal sau Numarul si acestela
Nr. | Numele si prenumele 5 . - la care se sau
) ) numirul de data depunerii Ajutor ) - .
crt. titularului : ) . . stabileste | lucrari
identificare cererii Ajutor de | pentru
< ) . . dreptul de
fiscala incluziune | familia )
. interes
(cuantum | cu copii
: local
lei) (cuantum
lei)
0 1 2 3 4 5 6 7
1 [ AXINTE ECATERIN] | | 1/14.12.2023 | | 01.2024 0
2 | BADEA r— 2/14.12.2023 - 1 01.2024 o
GHEORGHE
3 ARE 12. .
COJOCARESCU r— 3/14.12.2023 - 1 01.2024 s
STRATICA
4 ARE 4/14.12.2023 01.2024
oA | _ I 15
PAULINA
5 | CONSTANTINESCU r— 5/14,12,2023 - 1 01.2024 o
MIHAELA
6 | CALCIC DOMNICA |G | ¢/14.12,2023 | | 01.2024 0
7 | DAVID GABRIELA || | 7/14.12.2023 | | 01.2024 0
8 | LEUCO DORINA B | s 14.12.2023 ] | 01.2024 15
9 | POPA VIORICA | 014122023 | | 01.2024 0
10 | PETREA 10/14.12.2023 01.2024
I H | 0
MARANDA
11 [PETRENICOLAE || NN | 1114122023 | 01.2024 0
12 | PEPTANARIU 12/14.12.2023 01.2024
I 15
MARIA L i
13 | SALIDUDUCA B 222023 K | 01.2024 0
14 | SAMULESCU r— 14/15.12.2023 - 1 01.2024 o
VALERIU
15 | TUGUI BEDRIE B 55220235 N | 01.2024 15
16 | RADULESCU 16/15.12.2023 01.2024
I H | 0
AUREL
17 | TANASE VA 12. .
ANASE VASILE r— 17/15.12.2023 - 1 01.2024 s
TULIAN
18 [ STOICALENUTA || | 15/15.122023 | N | 01.2024 15
19 [ DRAGAN ANUTA || | 1915122023 |} | 01.2024 23
20 | SCURTU AURELIA || | 20/18.122023 | |} | 01.2024 15
21 | CHERIM MARIANA | | 21/13.122023 | |} | 01.2024 23
22 | PISICA ELENA B 222023 N | 01.2024 23
23 | CROITORU r— 23/18.12.2023 01.2024
AURICA L i 23
24 | CALORO I | 24/18.12.2023 ] | 01.2024 23
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MARIANA

25 | PISIC ALINA B 0520122023 N | 01.2024 39

26 | CRISTEA — 26/20.12.2023 " - 01.2024 o
FLORENTINA

27 | LINT IRINA r— 27/20.12.2023 - - 01.2024 o
CAMELIA

28 | AFRUNDIEI 28/20.12.2023 01.2024
PETRICA I H H 0
GABRIELA

29 | TUDORACHE — 29/20.12.2023 - i 01.2024 o
FLORINA

30 | CHIOAFA r— 30/20.12.2023 - - 01.2024 o

DANIELA
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ROMANIA
Judetul CONSTANTA
PRIMARUL COMUNEI
POARTA ALBA
Codul de inregistrare fiscala: 4515239

DISPOZITIA
nr. 90 din 31.01. 2024

privind respingerea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru doamna
Rodica Chirea

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

1) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) st art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicatd;

j) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,

k) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

1) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si
art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

m)art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11
alin. (1) st (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

n) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completérile ulterioare;

0) art. 40 alin. (2) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare;

p) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

tinind seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare,
precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdand mdsurile metodologice, organizatorice, termenele si
circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului comunei Poarta Albd, aprobat prin Dispozitia primarului
nr.262 din 05.10. 2023;

analizand cererea si declaratia pe propria raspundere inregistrate la nr. 31 din data de 28.12. 2023, prin care
solicitd acordarea venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante, cum ar fi: acte stare
civila, acte de stare materiala si ancheta sociala,

ludnd act de faptul cd proiectul acestei dispozitii a fost nregistrat in Registrul pentru evidenta

proiectelor de disporzitii ale autoritdtii executive 1a nr. 90/ 31.01. 2024,

constatand cd nu sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului
la venitul minim de incluziune pentru doamna Rodica Chirea,
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in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL comunei Poarta Alba emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — Se respinge cererea de acordarea a venitul minim de incluziune pentru doamna/domnul

Rodica Chirea, CNP in calitate de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa: comuna Poarta
Alba, str. , nr. i}, inregistratd la nr. 31 din 28.12.2023;

Art. 2. — Motivul pentru care este respinsa cererea nregistratd la nr. 31 este urmatorul:

a) nu sunt indeplinite conditiile privind limitele de venituri prevazute la art. 9 din Legea nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din
aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: compartiment asistentd sociala;

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei, In termenul prevdzut de
lege:

e) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritdtii executive;

f) se comunica prefectului judetului Constanta;

g) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii

oficiale catre prefect;
h) se aduce la cunostintd publicdi prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www .primariapoartaalba.ro, prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Contrasemneaza:

PRIMARUL COMUNEI,
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI

LS. LS e e e

VASILE DELICOTI <
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR.91
Privind incetarea contractului individual de munca, dnei. STAN MIHAELA RODICA, pentru
persoana cu handicap grav Spataru Gheorghe,
incepand cu data de 28. 01. 2024

VASILE DELICOTI - Primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere certificatul de deces seria D12 nr. 010008 eliberat de Primaria Mun.
Medgidia in data de 29.01.2024 pe numele de SPATARU GHEORGHE, decedat in data de
28.01.2024;

In conformitate cu prevederile art. 65, alin.(1) si alin. (2) din legea nr. 53/2003 privind
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 39 alin. (4) din
Legea nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislative pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In baza art. 155, alin. (1) lit. ¢ si alin.(4) lit. a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit.b) din O.U.G nr. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 28.01.2024, inceteaza contractul individual de munca, dnei.

STAN MIHAELA RODICA, CNP , asistent personal al persoanei cu handicap grav
SPATARU GHEORGHE, C.N.P .

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:
1. Institutia Prefectului Judetului Constanta;
2. Dosar U.A.T. Comuna Poarta Alba;
3. Resurse umane;
4. C.F.p;
S.Titular STAN MIHAELA RODICA.

POARTA ALBA /31.01.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA,
CAMELIA CUMPANASU
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